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El Instituto Municipal de Planeación de León, "es un órgano interlocutor de los ejercicios 

legítimos de planeación técnico-consultivos que definen el rumbo del municipio, mismo 

que se encuentra en estrecha relación y equilibrio con su entorno y su ecosistema"; 

generando instrumentos y estudios que permiten orientar el desarrollo integral; de ahí 

que es de su interés crear estrategias que buscan detonar mecanismos que articulen las 

acciones de los distintos actores para lograr no solo el desarrollo en temas de 

infraestructura urbanas, sino de procesos que impulsen el desarrollo de las personas, 

las familias y las comunidades. 

De igual manera, se busca focalizar esfuerzos en las poblaciones que tienen mayor 

necesidad; y en este sentido se voltea a ver a los polígonos de desarrollo de la ciudad, 

para buscar que existan condiciones de vida más justa y equitativa, en beneficio de 

aquellas poblaciones que son más vulnerables por condiciones de marginación y 

pobreza. Los ocho polígonos de desarrollo identificados son: Castillos, Medina, San 

Francisco, Diez de Mayo, San Juan de Abajo, Jacinto López, Joyas y Piletas. 

Este estudio lleva a la presentación de una propuesta de trabajo de manera particular 

para el "Polígono de Desarrollo Medina", la finalidad es poder generar un modelo que 

integre una serie de estrategias de desarrollo comunitario, que presente el proceso de 

planeación con su diagnóstico, su estrategia de implementación y evaluación, 

reconocer su impacto y de ser exitoso poder replicarlo en otros polígonos de desarrollo. 
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