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Descripción (máximo 200 palabras): 
 
Profundizar en el análisis local del fenómeno de la informalidad y fundamentar el 
diseño de mejores políticas públicas en la materia. 
Este diagnóstico tomó como referencia el trabajo de la organización México ¿Cómo 
Vamos? en colaboración con Oxfam, titulado “El laberinto de la informalidad”, el 
cual tuvo como objetivo brindar una visión más clara sobre el concepto de 
informalidad, entender de mejor manera a quien afecta y establecer una línea base 
de propuestas de política pública en tres ámbitos muy puntuales: 

• Mercado laboral,  
• Micro, pequeñas y medianas empresas, y 
• Personas trabajadoras 
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